                                                                                       Приложение2.
                            
                                        УТВЕРЖДЕН
                                              приказом ГБУСО 
                                                                         «Новоалександровский КЦСОН»
                                                            от 22.01.2020г.  №   75/1  
                                 
ПАСПОРТ 
внедрения в деятельность ГБУСО «Новоалександровский КЦСОН»
стационарозамещающей технологии
«Стационар на дому».
 

	1.
	Наименование  технологии
	Стационарозамещающая технология «Стационар на дому» применяемая в форме обслуживания граждан пожилого возраста инвалидов на дому, в рамках реализации регионального проекта «Старшее поколение»

	2.
	Направления  стационарозамещающей технологии
	Социально-бытовое, социально-медицинское, досуговое.

	3.
	Наименование учреждения
	Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Новоалександровский комплексный центр социального обслуживания населения»

	5.
	Адрес учреждения
	356000 Ставропольский край, Новоалександровский округ,  г.Новоалександровск, пер.Красноармейский,1

	6.
	Телефон/факс
	(8 86544)6-31-74

	7.
	Сайт
	http://novkcson26.ru

	8.
	Адрес электронной почты
	сson19@minsoc26.ru

	9.
	Руководитель учреждения
	Степанова Татьяна Васильевна

	10.
	Ответственный исполнитель  за внедрение стационарозамещающей технологии
	Погорелая Ольга Васильевна, заведующая специализированным отделением социально-медицинского обслуживания.

	11.
	Дата внедрения стационарозамещающей технологии
	  22.01.2020года

	12.
	Кадровый состав специалистов, участвующих во внедрении стационарозамещающей технологии
	Заместитель директора, специалисты по социальной работе, заведующие отделений, медсестра СОСМО Скрылева Л.А.

	13.
	Категория участников стационарозамещающей технологии
	Получатели социальных услуг.

	14.
	Продолжительность реализации
	Бессрочно

	15.
	Используемые ресурсы:
	

	
	организационные
	Осуществление мониторинга потребностей получателей социальных услуг в данной услуге планирование мероприятий в рамках реализации стационарозамещающей технологии, освещение в СМИ.

	
	кадровые
	Специалисты по социальной работе, заведующие отделениями социального обслуживания на дому, медицинские сестры Центра, психолог, социальные работники.

	16.
	Цель внедрения 
	Повышение качества и доступности социально-бытовой, социально-медицинской помощи, совершенствование новых методов ухода, направленных на развитие стационарозамещающих и ресурсосберегающих технологий.

	17.
	Задачи внедрения стационарозамещающей технологии
	1.Организация и проведение мероприятий по пропаганде здорового образа жизни;
2.Организовать  выполнение врачебных назначений  и уход за получателями услуг на дому;
3. Досуг граждан пожилого возраста и инвалидов.

	18.
	Практическая значимость стационарозамещающей технологии
	Оказание получателям социальных услуг и дополнительных социальных услуг, квалифицированного ухода, социально-бытовой и санитарно-гигиенической помощи на дому.
Обеспечение ухода получателям социальных услуг,  проведение   профилактических мероприятий.

	19.
	Индикаторы и показатели эффективности стационарозамещающей технологии
	Удовлетворенность получателей услуг качеством предоставляемых услуг и достигнутым результатом стабилизации состояния здоровья. 

	20.
	Периодичность отчетности о результатах внедрения технологии (годовая, квартальная и т.п.)
	Ежемесячно в срок до 20 числа отчетного месяца.

	21.
	Актуальность стационарозамещающей технологии
	Обеспечение активного ухода, в связи с утратой возможности обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или инвалидности, которые не могут быть госпитализированы в стационары или имеют благоприятные условия для проживания в домашних условиях.

	22.
	Описание реализации стационарозамещающей технологии
	[bookmark: _GoBack]Форма работы «Стационар на дому» создается для временного от одного месяца до трех месяцев или постоянного оказания услуг гражданам, которые признаны нуждающимися в социальном обслуживании в форме социального обслуживания на дому.
2. Услуги, предоставляемые социальными работниками и медицинскими сестрами при реализации технологии «Стационар на дому» социально — бытовые, социально- медицинские, социально – психологические.           Волонтеры на добровольной основе оказывают посильную помощь в организации и проведении мероприятий в рамках применения Технологии, сопровождают получателей услуг в лечебное учреждение, оказывают моральную и эмоциональную поддержку, проводят досуговые мероприятия.

	23.
	Результативность стационарозамещающей технологии,  способ  мониторинга
	Анкетирование получателей социальных услуг на предмет удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.




